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Casi pratici e nuovi modelli organizzativi 
per armonizzare vita e lavoro 

VITA E LAVORO 
AL GIUSTO RITMO
Casi pratici e nuovi modelli organizzativi 
per armonizzare vita e lavoro 



Programma 
 
Sessione Generale

8.30 - 9.00  Registrazione partecipanti
9.00 - 9.20  Saluti e punto di vista delle istituzioni
 Graziano Delrio Sindaco di Reggio Emilia
 Enrico Bini Presidente CCIAA Reggio Emilia
9.20-9.40  Presentazione dell’osservatorio di genere
 Giovanni Teneggi Componente giunta   
 camerale CCIAA Reggio Emilia con  incarico   
 per la ricerca economica
9.40 - 10.00  Introduzione alla parte pratica
 prof. Massimo Neri  Docente di    
 Organizzazione Aziendale Università degli Studi  
 di Modena e Reggio Emilia
10.00 - 10.20  Presentazione della ricerca 
 “La conciliazione vita lavoro. 
 Un’analisi del fabbisogno a livello territoriale” 
 dr.ssa Francesca Mattioli  Università 
 di Modena e Reggio
10.30 - 12.50 Tavola Rotonda 
 “Dalla ricerca alle buone prassi”
Coordina  
Gabriele Franzini  giornalista e direttore di Tg Reggio

Partecipano
Alcuni dati di contesto
Antonella Grazia Assessorato Politiche Sociali 
Regione Emilia Romagna  

Dimensione  organizzativa aziendale e marketing interno
Giovanna Galli Preside Facoltà Scienze della Comunicazione 
e dell’Economia Università di Modena e Reggio Emilia 
Dimensione territoriale del mercato del lavoro
Giovanna Altieri Direttrice IRES (Istituto Ricerche 
economiche e sociali)

Formazione e sistema dei finanziamenti. 
Le esperienze della progettazione
Stefano Maccaferri Phorma Mentis Srl
    
Daniela Turni  Chiesi Farmaceutica Spa (Parma)  
Annalisa Lusuardi  Coopelios (Reggio Emilia)

12.50 - 13.10  Conclusione della sessione generale 
 Natalia Maramotti   Assessora 
 alla Cura della Comunità 

Focus Group Pomeridiano

14.30 - 14.40 Idee, azioni meritevoli di essere diffuse
 Matteo Sassi Assessore alle politiche sociali,   
 lavoro e salute

Cultura,  esperienze, buone prassi , connessioni 
per la progettazione territoriale 

14.40 - 17.00 La cultura, il comportamento organizzativo 
 e il benessere delle aziende
 prof. Massimo Neri  Docente 
 di Organizzazione Aziendale Università 
 degli Studi di Modena e Reggio Emilia
 Dalla progettazione alle buone prassi
 Stefano Maccaferri Phorma Mentis Srl  

 Le politiche organizzative
 Rossella Riccò PhD in Labour Sciences  
 Post doctoral researcher
                      Università degli Studi di Milano

 La progettazione del territorio
 Francesca Bergamini Assessorato Scuola   
 Università Lavoro Regione Emilia Romagna 

 La contrattazione integrativa aziendale 
 Barbara Maiani Università degli Studi 
 di Modena e Reggio
  
Case Histories Aziendali 
          
Paolo Fantoma - Raffaele Caruso spa Parma
Filippo De Gregorio - Dallara Automobili spa Parma
Cristina Bertoli - Rexnord Marbett srl Correggio
Claudia Tondelli, Claudio Galli -  Lombardini srl Reggio Emilia
Cristina Strozzi – Walvoil spa Reggio Emilia

Presenziano le consigliere di parità regionale 
e provinciale Rosa M. Amorevole e Maria Mondelli.

Saranno rilasciati crediti formativi per le Assistenti Sociali.


