
1

Le comunicazioni dei Centri 
per l’impiego
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La provincia di Reggio Emilia
Alcuni indicatori di contesto

Il numero degli occupati a Reggio Emilia è pari a 237.000 unità
di cui 183.000 lavoratori dipendenti e 54.000 autonomi. (Dati Anno 2011)

M F T
Tasso di disoccupazione Reggio Emilia 4,3 5,8 4,9
Tasso di occupazione Reggio Emilia 76,6 57,8 67,3
Tasso di attività Reggio Emilia 80,1 61,4 71,8

Fonte: Istat

Nel 2011, la classifica delle province italiane posto come miglior tasso di 
attività (71,8) vede Reggio Emilia collocarsi al 10° posto
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Nel 2011, nonostante i pesanti effetti della crisi che hanno colpito il territorio, la Provincia 
di Reggio Emilia si colloca in una situazione intermedia tra quella inglese e quella francese 
(anche se si allontana dagli obiettivi Europa 2020)

Fonte ISTAT - EUROSTAT

Tasso di occupazione. 2004 e 2011 a confronto

2004 2011

68,3 (76,2 M;60,2 F) Provincia di Reggio Emilia 67,3% (76,6 M; 57,8 F)

70,9 (80,5 M; 61 F) Regione Emilia Romagna 67,0% (75 M; 60,9 F)

57,4 (69,7 M; 45,2 F) Italia 56,9% (67,5 M; 46,5 F)

La provincia di Reggio Emilia

Tasso di disoccupazione. 2004 e 2011 a confronto

2004 2011

2,7 (1 M; 5 F) Provincia di Reggio Emilia 4,9 (4,3 M; 5,8 F)

3,7 (2,7 M; 5 F) Regione Emilia Romagna 5,3 (4,5 M; 6,2 F)

8 (6,4 M; 10,5 F) Italia 8,4% (7,6 M; 9,6 F)
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Le comunicazioni obbligatorie

Cosa sono: le comunicazioni obbligatorie che imprese, pubbliche e 
private, sono tenute ad inviare ai Centri per l’impiego. In particolare, 
colgono informazioni relative a: assunzioni o avviamenti; 
prolungamenti dei contratti a termine o proroghe; trasformazioni dei 
contratti in essere (come il passaggio da un contratto part-time a full-
time o da tempo determinato a tempo indeterminato); interruzioni dei 
rapporti di lavoro o cessazioni. 

A cosa servono: Il sistema di rilevazione delle comunicazioni 
obbligatorie, in capo ai Centri per l’impiego, permette un costante 
monitoraggio delle modalità di entrata e uscita dall’impiego nel 
territorio. L’analisi di queste informazioni di flusso è utile per definire 
valutazioni rispetto alla dinamicità, alla qualità e anche all’efficienza 
del mercato del lavoro del territorio.
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Gli indicatori principali

INDICATORE / ANNO
2007 2008 2009 2010 2011 2012

Totale Totale Totale Totale Totale Parziale al 
30settembre

ISCRITTI AI CPI (Colloc. ordinario)* 12.492 15.459 21.564 23.599 24.238 26.367

Var.% sull’anno precedente 23,8 39,5 9,4 2,7 8,8

ISCRITTI NELLE LISTE DI MOBILITA'* 2.108 2.755 4.198 5.071 5.214 5.452

Var.% sull’anno precedente 30,7 52,4 20,8 2,8 4,6

AVVIAMENTI AL LAVORO 102.766 97.413 79.832 84.236 91.656 67.591

CESSAZIONI 85.648 93.676 77.647 80.326 84.674 61.681

SALDO (Avviamenti - Cessazioni) 17.118 3.737 2.185 3.910 6.982 5.910

Lavoratori coinvolti negli avviamenti 
(teste) 70.491 65.885 55.816 56.156 60.350 47.357

Lavoratori coinvolti nelle cessazioni 
(teste) 59.454 64.247 55.039 55.726 56.914 44.325

Fonte: elaborazione Servizio Lavoro Provincia di Reggio Emilia
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Stock di disoccupati iscritti ai Centri per l’impiego 
della Provincia di Reggio Emilia suddivisi per 
sesso. Serie storica 2007-2012 
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Stock di iscritti alle liste di mobilità presso i Centri 
per l’impiego della Provincia di Reggio Emilia. Serie 
storica 2007-2012 (30 settembre)
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Fonte: elaborazione Servizio Lavoro Provincia di Reggio Emilia
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Uno sguardo di genere
INDICATORE / ANNO

2007 2008 2009 2010 2011 2012
30 settembre

Maschi Maschi Maschi Maschi Maschi Maschi

ISCRITTI AI CPI (Colloc. ordinario)* 4.028 5.779 8.972 9.735 10.024 11.116

ISCRITTI NELLE LISTE DI MOBILITA'* 909 1.276 2.102 2.606 2.732 2.866

AVVIAMENTI AL LAVORO 51.383 47.299 38.162 41.297 46.157 33.864

CESSAZIONI 43.602 46.189 38.184 39.586 42.599 29.620

SALDO (Avviamenti - Cessazioni) 7.781 1.110 -22 1.711 3.558 4.244

Lavoratori coinvolti negli avviamenti (teste) 38.108 35.066 28.986 29.769 32.940 25.755

Lavoratori coinvolti nelle cessazioni (teste) 33.063 34.450 29.210 29.593 31.068 23.182

INDICATORE / ANNO
2007 2008 2009 2010 2011 2012

30 settembre

Femmine Femmine Femmine Femmine Femmine Femmine

ISCRITTI AI CPI (Colloc. ordinario)* 8.464 9.680 12.592 13.864 14.214 15.251

ISCRITTI NELLE LISTE DI MOBILITA'* 1.199 1.479 2.096 2.465 2.482 2.586

AVVIAMENTI AL LAVORO 51.383 50.114 41.670 42.939 45.499 33.727

CESSAZIONI 42.046 47.487 39.463 40.740 42.075 32.061

SALDO (Avviamenti - Cessazioni) 9.337 2.627 2.207 2.199 3.424 1.666

Lavoratori coinvolti negli avviamenti (teste) 32.383 30.819 26.830 26.387 27.410 21.602

Lavoratori coinvolti nelle cessazioni (teste) 26.391 29.797 25.829 26.133 25.846 21.143
Fonte: elaborazione Servizio Lavoro Provincia di Reggio Emilia
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Saldo tra avviamenti e cessazioni suddivise per genere. 
Centri per l’impiego della Provincia di Reggio Emilia. Serie 
storica 2007-2011. N. comunicazioni
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Fonte: elaborazione Servizio Lavoro Provincia di Reggio Emilia
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Saldo tra avviamenti e cessazioni suddivise per genere. 
Centri per l’impiego della Provincia di Reggio Emilia. Serie 
storica 2007-2011. N. lavoratori
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Fonte: elaborazione Servizio Lavoro Provincia di Reggio Emilia
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Gli avviamenti. 30.09.2012

Le comunicazioni di avviamento registrate dai Centri per l’impiego della 
Provincia di Reggio Emilia nei primi 9 mesi del 2012 sono 67.591 (33.864 
maschi e 33.727 femmine) pari a -5,6% rispetto allo stesso periodo del 2011. 
Si tratta di tutti i rapporti di lavoro dipendente attivati da aziende pubbliche o 
private aventi sede legale o unità locali sul territorio provinciale.

Il numero di lavoratori coinvolti dalle comunicazioni di avviamento è pari a 
47.357 (25.755 maschi e 21.602 femmine) e segna una variazione 
percentuale rispetto allo stesso periodo dell’anno precedente pari al -6,4%. (Si 
tratta del numero di lavoratori indipendentemente dal numero di contratti 
attivati durante il periodo di riferimento)

Fonte: Centri per l’impiego, Servizio Lavoro, Provincia di Reggio Emilia

30 settembre 2012 30 settembre 2011 Var % 2012/2011

Avviamenti 67.591 71.597 - 4.006 (-5,6%)

Avviati 47357 50.587 -3.230 (-6,4%)
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Gli avviamenti 

le comunicazioni relative 
all’avviamento di contratti 
a tempo indeterminato 
sono 13.135 pari al 
19,4% del totale; 
I contratti part time sono 
17.907, pari al 26,4%.
(più di 1 comunicazione 
di avviamento su 4)

Fonte: Centri per l’impiego, Servizio Lavoro, Provincia di Reggio Emilia

Le comunicazioni 
relative all’avviamento di 
contratti a tempo 
indeterminato sono 
13.279 pari al 18,5% del 
totale; 
I contratti part time sono 
17.114, pari al 23,9%.

Primi 9 mesi del 2012 Primi 9 mesi del 2011

Rispetto allo stesso periodo dell’anno precedente, 
aumentano le comunicazioni relative ai contratti a 

tempo indeterminato e ai part time
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Gli avviamenti 

Rispetto allo stesso periodo dell’anno precedente risulta 
evidente la differenza rispetto ai settori di accesso al 
mercato del lavoro, in linea con i dati economici 
generali: un leggero incremento per l’agricoltura, una 
maggiore vivacità nel settore dei servizi a fronte di un 
netto rallentamento nel settore industriale.

Fonte: Centri per l’impiego, Servizio Lavoro, Provincia di Reggio Emilia

30 settembre 2011 30 settembre 2012
Agricoltura 8,6% 9,1%
Industria 31,4% 19,5%
Servizi 59,9% 71,2%
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La mobilità 
Al 30 settembre, i lavoratori in mobilità iscritti presso i Centri per l’impiego della 
Provincia sono 5.452. Il saldo tra entrati e usciti dalle lista segna, sempre rispetto ai 
dati di marzo, +100 (+1,9% rispetto al trimestre precedente) 

I settori prevalenti da cui 
provengono i lavoratori sono:

•meccanica (1.051)

•minerali non metalliferi (748)

•commercio  (685)

•edilizia (629)

Fonte: Centri per l’impiego, Servizio Lavoro, Provincia di Reggio Emilia

Graf. 3 - Lavoratori in mobilità distinti per settore di provenienza
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I disoccupati**
Lo stock dei disoccupati iscritti presso i Centri per 

l'Impiego provinciali alla data del 30/9/2012: 
26.367

11.116 maschi (42%) e 15.251 femmine (58%)
7.406 stranieri di cui 6.418 provenienti da paesi Extra UE
il 48,3% è iscritto da meno di 12 mesi (in leggero calo rispetto 
ai trimestri precedenti)
65 sono adolescenti (15-18) e 2.524 giovani (19-24), il 9,6% 
del totale.

Il dato registra una variazione percentuale di circa +6,7% rispetto 
allo stesso periodo dell’anno precedente

** Sono considerati disoccupati i soggetti che si presentano ai Centro per l’Impiego provinciali presentando la dichiarazione di immediata disponibilità al 
lavoro. La dichiarazione di immediata disponibilità al lavoro (DID) deve essere resa personalmente presso il CPI di competenza e costituisce requisito 
indispensabile per ottenere lo status di disoccupato. Successivamente alla DID il soggetto stipula un patto di servizio nel quale vengono concordate una serie 
di azioni/interventi finalizzati ad accrescere l’occupabilità dell’individuo.

Fonte: Centri per l’impiego, Servizio Lavoro, Provincia di Reggio Emilia
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I disoccupati

CENTRO PER L'IMPIEGO 31/12/2011 30 marzo 10 luglio 30 
settembre

CASTELNOVO MONTI 1.229 1.303 1.378 1.370
CORREGGIO 2.833 3.007 3.246 2.987
GUASTALLA 3.066 3.305 3.546 3.313
MONTECCHIO EMILIA 2.499 2.712 2.961 2.912
REGGIO EMILIA 10.673 11.367 12.266 11.474
SCANDIANO 3.938 4.167 4.428 4.311
TOTALE 24.238 25.861 27.825 26.367

Stock dei disoccupati ex D.Lgs 181/00 e 297/02 iscritti presso i Centri per l'Impiego 
provinciali. Distribuzione degli iscritti per Centro per l'Impiego. Serie storica 
trimestrale

Rispetto al 2011, il numero di disoccupati cresce in tutto il territorio reggiano

Fonte: Centri per l’impiego, Servizio Lavoro, Provincia di Reggio Emilia


